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ACCORDO RELATIVO ALLA PREMIALITÀ DEL PERSONALE NON DIRIGENTE CHE 
HA OPERATO AL PROGETTO STRAORDINARIO DI INTERVENTO DELLA COLONNA 
MOBILE DELLA PROTEZIONE CIVILE DELLA REGIONE TOSCANA IN ABRUZZO 
 
 

 
 
L’Amministrazione della Regione Toscana rappresentata da: 
 
FIRMATO 
 
e le rappresentanze sindacali composte da: 
 
per la R.S.U. Regione Toscana 
 
FIRMATO 
 
 
per le Organizzazioni Sindacali Regionali di categoria: 
 
CGIL – F.P.   FIRMATO 
   
CISL – F.P.    FIRMATO 
   
UIL – F.P.L.   FIRMATO 
 
CSA   FIRMATO 
 
 
 
 
Le parti, riunite in data 14 ottobre 2009, concordano la sottoscrizione del seguente accordo: 
 
 
 



“Progetto straordinario di intervento della Colonna mobile della Protezione civile della Regione 
Toscana in Abruzzo” 
 
La Regione Toscana, in conseguenza dell’adesione al Progetto di colonna mobile della Protezione 
civile del 2007, si è immediatamente mobilitata all’indomani del terremoto in Abruzzo del 6 aprile 
2009, su richiesta del Dipartimento della Protezione civile. E’ stata inviata nelle zone colpite dal 
sisma una colonna composta da 96 dipendenti, di cui 80 della DG Politiche territoriali e 16 della 
Presidenza. 
Le attività svolte dai dipendenti regionali nelle zone terremotate, di primo soccorso delle 
popolazioni colpite dal terremoto e di tempestivo supporto nelle attività tecnico-logistiche da 
espletare a seguito della calamità, sono da considerare come un “Progetto straordinario di intervento 
della Colonna mobile della Regione Toscana in Abruzzo”, e come tali eccedono in maniera 
rilevante i risultati di miglioramento conseguiti e le prestazioni rese all’interno dell’ordinaria 
programmazione del lavoro cui è correlata la produttività collettiva. 
Le parti stabiliscono quindi, sulla base di quanto indicato nella Delibera GR 788/2009, di destinare 
alla premialità del personale delle categorie che ha operato in Abruzzo, una quota  di produttività 
ulteriore rispetto a quella conseguente alla valutazione delle prestazioni annuale, in considerazione 
anche dell’impegno professionale e personale richiesto agli addetti, della qualità dei risultati 
ottenuti, delle condizioni di disagio ambientale ed orario nelle quali hanno operato. La quota 
individuale è quantificata in € 400 settimanali. 
A tale impegno è infatti corrisposto un unanime riconoscimento da parte degli organi della Regione 
nonché della Protezione civile stessa del carico di lavoro e della qualità delle prestazioni offerte dai 
dipendenti regionali. 
Le parti concordano di destinare, secondo quanto disposto dalla DGR 788/2009, al personale 
coinvolto nel “Progetto straordinario di intervento della Colonna mobile della Regione Toscana in 
Abruzzo”, una quota dei fondi dell’anno 2009 destinati alla corresponsione del salario accessorio, 
quantificata in un importo di circa  € 140.000 da reperire dai residui che saranno rilevati a 
consuntivo tra gli importi destinati ma non utilizzati agli istituti contrattuali nel corrente anno. 
Le quote individuali di produttività, ulteriori rispetto a quelle conseguenti alla valutazione delle 
prestazioni, dei dipendenti delle categorie  sono stabilite in proporzione al numero dei giorni 
effettuati in missione in Abruzzo e sono liquidate in sede di  corresponsione della produttività 
collettiva per l’anno 2009 dal Settore Amministrazione del personale. 
 


